ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE

COMUNA CARASOVA
ANUNT

In conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiiei contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, Serviciul Public de Alimentare cu
Apd si canalizare al Comunei Carasova, organizeazd la sediul unitd{ii, concurs pentru ocuparea
urmitoarei functii contractuale :

1 Post de muncitor calificat (electrician)

Etapele concursului:

- selectia dosarelor
- probi scrisi
- interviu

Conditii de desfisurare a concursului:

Organizarea probelor de concurs:

- dosarele de inscriere se pot depune in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii anutului la
sediul Serviciului Public de Alimentare cu Apéd §i Canalizare, Comuna Caragova, nr.274 , judetul
Carag-Severin; dosarul de inscriere trebuie si contina In mod obligatoriu documentele previzute
la art.6 din HG nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Proba scrisi: 07.09.2017, ora 10,00 la sediul S.P.A.A.Carasova;

- Interviu: 08.09. 2017 , ora 14,00 1a sediul SP.A.A. Carasova,;

Conditii de participare:

- _conditiile generale de participare la concurs, sunt cele prevézute la art.3 din HG nr.

286/2011;
Conditii specifice:

Pentru functia de muncitor calificat
- studii : generale, certificat/ diploma de calificare electrician

Dosarul de inscriere Ia concurs va cuprinde:
- Formular de inscriere la concurs
- copie a actului de identitate
- copie certificat de nagtere
- copie certificat de casitorie (daci este cazul)
- copie diplomai de studii
- certificat de cazier judiciar
- curriculum vitae
- adeverinti medicala
Bibliografie:
1. Legea nr.215/2001 privind administratia publici locali, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare;
2. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduiti al personalului contractual din autorititile si
institutiile publice;
3. Legea nr.319/2006-Legea securititii si sfdnatiatii In munca ;
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la telefon 0255232000,
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA CARASOVA

ANUNT

In conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, Primaria Comunei Carasova, organizeaza la sediul unititii, concurs pentru
ocuparea pe duratd nedeterminata a functiei contractuale vacante de executie de inspector
de specialitate gr. Il ( ghid turistic ) la Centrul de Informare Turistica.

Etapele concursului:

- selectia dosarelor
- proba scrisa
- interviu

Conditii de desfisurare a concursului:

Organizarea probelor de concurs:

- dosarele de inscriere se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului , la sediul Primariei comunei Carasova, nr. 274, judetul Caras-Severin;
dosarul de inscriere trebuie in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 6 din HG
nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- proba scrisa: 07.09.2017. ora 10,00 la sediul Primariei comunei Caragova;

- interviu: 08.09.2017, ora 14,00 la sediul Primariei comunei Carasova;

Conditii de participare :

- conditiile generale de participare la concurs , sunt cele prevazute la art. 3 din HG
nr. 286/2011;

- conditii specifice : studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalent, in
domeniul turismului; conditii operare PC ; experientd minim 1 an in domeniu

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde:

- formularul de inscriere la concurs

- copie a actului de identitate

- copie certificat de nastere

- copie certificat de casatorie ( dacd este cazul )

- copie diploma de studii

- certificat de cazier judiciar

- curriculum vitae

- adeverintd medicala

- carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechi,ea in muncid, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;



Bilbliografie:

1. Legeanr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificérile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatiile si institutiile publice;
3. O.G.nr. 58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitatii de turism in Romaénia;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Carasova, sau la telefon
0255/232000.
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